gestdo para transformagdo

Carga Horaria: 8h de atividades presenciais, das 8h30 as 18h.

Introducao

Nao faltam evidéncias de que os cenarios estdo mudando num compasso alucinante. Dia a dia surgem organizacées
cada vez mais rapidas, que contam com pessoas capazes de criar inovacoes a uma velocidade impar.

A sociedade, a economia e 0 ambiente de negdcios estao sendo remodelados pelas metodologias dgeis e pelas
tecnologias digitais, e é urgente que as organizagdes se preparem para essa transformacao. Trata-se de uma nova
revolucao que ja é uma realidade - é fundamental aderir a ela. O maior erro é ficar parado, apegado as estruturas e
modelos do passado, ao status quo.

Diante desse desafio, a FNQ redefine o seu propdsito e se posiciona para ajudar as organiza¢ées, na gestao
dessa

Objetivos

® Promover uma reflexao aos empresarios, presidentes e diretores, para que compreendam a nova dinamica do
ambiente, do mercado e dos negdcios, e como os diversos setores estao sendo afetados;

® Preparar as organizagdes para competir neste mundo acelerado, em cendrios de mudancas exponenciais, a partir
dos conceitos e ferramentas das empresas de alto crescimento.

Publico-alvo

= Empresarios, presidentes e diretores.



Programa

O ambiente de negdcios na atualidade

Cultura da aceleracao, exponencialidade e outros fatores-chave do cenario VUCA
Linear x exponencial (6ps vs 6ds)

PTM - Propésito Transformador Massivo

Impactos na Gestao Tradicional e como reagir

A Plataforma MEG 21

Ferramentas gerenciais modernas

O engajamento da Lideranca Transformadora

Como transformar as competéncias organizacionais

O roadmap da transformacao — preparando sua Organizacao para a perenidade
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